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FINLIT — Sciezka edukacyjna bibliotekarzy-edukatoréw

Biblioteki publiczne to lokalne centra kultury, informacji i edukacji. W matych miastach i na
terenach wiejskich sg to zazwyczaj jedyne placéwki otwarte i dostepne dla wszystkich grup
lokalnej spotecznosci. Ich sieé jest na tyle gesto utkana, aby nie omija¢ nawet bardzo matych
miejscowosci. W wielu rejonach sg to jedyne osrodki edukacji nieformalnej dostepne dla oséb
dorostych.

Bibliotekarze i bibliotekarki odpowiadajgc na potrzeby uzytkownikéw petnig role lokalnych
edukatorow, cho¢ w ich formalnej edukacji nie uwzgledniono tematyki edukacji dorostych.
Ksztatcg uzytkownikdw w wielu dziedzinach, wspierajac ich nie tylko w zaspokojeniu potrzeb
zwigzanych z kulturg, ale tez z zyciem zawodowym, zdrowiem czy tez obstugg budzetu domowego.
Bibliotekarze najczesciej s wiec samoukami bez odpowiednich kwalifikacji do pracy z osobami
dorostymi. Sg za to dobrze wyksztatceni w dziedzinie zarzagdzania informacjg i cieszg sie zaufaniem
w spotecznosci jako osoby godne szacunku ze wzgledu na swojg wiedze a takze zaangazowanie na
rzecz spotecznosci.

Jednakze funkcjonowanie w spoteczenstwie opartym na wiedzy stawia przed bibliotekarzami

i bibliotekarkami nowe wyzwania. Uzytkownicy na co dzien stykajg sie z coraz bardziej
wyspecjalizowanymi technologiami informacyjnymi i komunikacyjnym, ktérymi musza sie
postugiwac aby zyskac dostep do ustug, coraz czesciej dostepnych jedynie przez internet.
Szczegélnie wiedza finansowa to skomplikowana dziedzina, ktdrej jednak nie sposéb pomingé,
poniewaz nie da sie wyeliminowac z naszej codziennosci obstugi domowych finanséw. Aby
okietzna¢ te nowga wiedze mieszkancy zwracajg sie — jak zawsze — do bibliotekarzy i bibliotekarek.

Cykl szkolen dla bibliotekarzy-edukatoréw opracowany w ramach projektu FINLIT powstat

w odpowiedzi na potrzeby bibliotekarzy, aby wzmocni¢ ich kompetencje i wiedze w zakresie
uczenia dorostych a takze przekazywania wiedzy finansowej aby mogli pewnie i profesjonalnie
odpowiadaé na potrzeby i oczekiwania lokalnej spotecznosci. W ramach cyklu zaplanowano
zaréwno szkolenia w formie online lub hybrydowej jak i prace wtasng na platformie finlit.eu.

Projekt "Edukacja finansowa w bibliotekach publicznych” (ang. Financial literacy through public libraries) byt
realizowany w Butgarii, Polsce, Rumunii i Stowenii (2018-2021) i wspotfinansowany w ramach programu Unii
Europejskiej Erasmus+ nr projektu 2018-1-PL01-KA204-050839
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Elementy cyklu szkolen dla bibliotekarzy

1. Edukacja finansowa bibliotekarzy-edukatoréw

Przed przystgpieniem do uczenia uzytkownikéw bibliotek o finansach, rekomendujemy wykonanie
dwdch 6-modutowych kursow edukacji finansowej (poziom podstawowy i zaawansowany. Sg to
te same kursy edukacji finansowej, ktére postuzg bibliotekarzom do szkolenia mieszkarncéw ale
skala ocen jest wyzsza. Aby z powodzeniem petnic role facylitatora/facylitarorki na szkoleniu,
bibliotekarze muszg posiada¢ odpowiednig wiedze. Kursy edukacji finansowej sg szczegétowo
omowione w sekcji Program FINLIT dla uzytkownikéw.

2. Szkolenie trenerskie czyli trening treneréw (eng. ToT)

Na tym etapie bibliotekarze dowiedzg sie jakimi metodami uczy¢ osoby doroste, jakie mozna
napotkac wyzwania, jak rozwijac¢ swoéj warsztat edukatorski. Na tym etapie oferujemy

2.2 kurs e-learningowy ,,Szkolenie ToT edukatoréow i edukatorek” (6 modutéw)

2.3 program szkolenia stacjonarnego — Szkolenie edukatorek i edukatoréw offline (8x90
minut), ktére w miare potrzeb moze zorganizowac biblioteka dla swoich bibliotekarzy.
Szkolenie powinni poprowadzi¢ kluczowi trenerzy (key trainers) — edukatorzy doswiadczeni
w ksztatceniu osdb szkolgcych osoby doroste a takze znajgcy specyfike pracy bibliotek.

2.4 kurs e-learningowy — Szkolenie online; wskazowki i narzedzia”, ktéry powstat w
odpowiedzi na potrzeby bibliotekarzy zwigzane z koniecznoscig poszerzenia oferty
biblioteki o spotkania i szkolenia realizowane w formule online. Kurs ten polecamy nie tylko
poczatkujgcym edukatorom ale tez osobom poszukujgcym inspiracji do prowadzenia
edukacji oséb dorostych online metodami aktywnymi.

-
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3. Przygotowanie do zaje¢ z edukacji finansowej z mieszkaricami.

Z myslg o bibliotekarzach i bibliotekarkach planujgcych zajecia o finansach przygotowano

12 scenariuszy spotkan edukacyjnych dopasowanych do tresci modutdw kurséw e-learningowych
z zakresu edukacji finansowej dla uzytkownikdw bibliotek. Scenariusze sg przeznaczone zaréwno
do prowadzenia zaje¢ w formule hybrydowej (blended learning), gdy spotkania kursu odbywajg sie
w bibliotece) jak i online.


https://finlit.eu/edu/mod/page/view.php?id=1852&lang=pl
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Na platformie finlit.eu znajdziecie wiec pakiet materiatéw, dzieki ktédrym bibliotekarze bedg mogli
nauczyc sie jak petnié role przewodnikéw po wiedzy finansowej dla dorostych uzytkownikéw
bibliotek: Materiaty sg dostepne w 5 jezykach: angielskim, butgarskim, polskim rumunskim

i stowenskim, bezptatnie.

Jakie tresci zawierajg kursy, czyli czego nauczg sie bibliotekarze?

Tresci edukacyjne w kursach e-learningowych sg bogate i réznorodnie przedstawione. Sg plansze
typowo informacyjne, zadania do wykonania przez osobe uczacy sie, podsumowania, testy. Sg tez
odwotania do zasobéw zewnetrznych — artykutéw, materiatow wideo i audio. Moduty s3
dostosowane do wiedzy i umiejetnosci osdb, ktére nie posiadajg przygotowania trenerskiego, ale
S3 juz nieco zaznajomione z pracg z osobami dorostymi, np. prowadzg spotkania w ramach klubow
ksigzki czy innych aktywnosci biblioteki. Po przejsciu przez kurs z odpowiednim wynikiem mozna
otrzymac certyfikat.

Szkolenie ToT edukatoréw i edukatorek (2.1)

ToT to skrot od terminu w jezyku angielskim ,training of trainers”, co oznacza szkolenie treneréw.

Uczestniczgc w kursie, mozesz osiggna¢ nastepujgce cele:

e zwiekszysz swojg wiedze o edukacji oséb dorostych i stylach uczenia sie dorostych

® nauczysz sie tworzenia sytuacji edukacyjnych;

e poznasz narzedzia i techniki wspierajgce edukacje oséb dorostych i przeéwiczysz
postugiwanie sie nimi;

e dowiesz sie, jaka jest rola edukatora/edukatorki;

Kurs na sktada sie z 6 modutéw:

1. Jak sie ucza osoby doroste?

Wprowadzenie do facylitacji

Proste rozwigzania zwiekszajgce zaangazowanie

Rozwigzywanie konfliktow

Uzyteczne narzedzia online dla edukatoréw

SN A

Kodeks etyczny edukatora/edukatorki edukacji finansowej

Oto przyktadowe tresci modutow:


https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=10#section-3
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=10#section-4
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=10#section-5
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=10#section-6
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=10#section-7
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=10#section-8
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_ . Modut 1: Jak sie ucza osoby doroste?
7= PL SzkolEdu online

& Uczestnicy

U Gznaki Elementy sytuacji edukacyjnej f\z;"z":* swola

& Kompetencje

Jakie warunki musza by¢ spetnione, zeby mozna méwic o sytuacji edukacyjnej?
B Oceny

Kliknij w obrazki, aby je poznac.

0 Cele kursu

0 Mapa kursu
0O Wskazéwka

3 Modut 1: Jak sie ucza
osoby doroste?

0 Modut 2:
Wprowadzenie do
facylitacji

- @ * Elementy sytuacji edukacyjnej « 4718 » P .

_ Modut 1: Jak sie ucza osoby doroste?
7= PL SzkolEdu online

& Uczestnicy I

© Odznaki Model uczenia sig przez
doswiadczenie - B oiwiadczenie

konkretne

@ Kompetenge

& Oceny

[0 Cele kursu aktywne refleksyjna
eksperymentowanie obserwacja

O Mapa kursu

O Wskazéwka 124
abstrakcyjna
0O Modut 1: Jak sie ucza (uogdiniona) P
osoby doroste? konceptualizacja
03 Modut 2: Zrédto: Alice Y. Kolb, David A. Kolb , The Kolb Learning Style Inventory 4.0: Guide to Theory, Psychometrics, Research & Applications, Experience Based Learning

‘Wprowadzenie do
facylitacji
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A
o
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Modut 2: Wprowadzenie do facylitacji

7 PL SzkolEdu online

& Uczestnicy

Lo . . 5
0 oot Kim jest facylitator/facylitatorka?

& Kompetenge
Facylitator/facylitatorka to osoba, ktdra utatwia grupie osigganie jej celow. W tym

B Oceny przypadku - celéw edukacyjnych. Co doktadnie robi facylitator/facylitatorka?

o cole ke Kliknij niebieskie ikony, zeby sprawdzi¢, co kryje sie pod hastami.

0O Mapa kursu

. dazy do
. rowadzi
0O Wskazdéwka sr:mtkanie osiagnigcia

celu
O Modut 1: Jak sie ucza

osoby doroste?

0O Modut 2:
Wrowadzenie do o [ | [ [ | [ [ [ | | | | O [ [OO |=x]
facylitacji . B ' Kim jest facylitator/facylitatorka? 137310 o i
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Modut 2: Wprowadzenie do facylitacji

7= PL SzkolEdu online

& Uczestnicy

0 oot Zadawanie pytan

& Kompetengje . . . q n .
To najprostsza technika angazujgca. I niezbedna. Uczestnicy koricza modut

szkolenia e-learningowego, zapraszasz ich do aktywnosci offline - i zadajesz
& Oceny pytanie. Jesli sam prezentujesz jakas wiedze, dochodzisz do korica i... zadajesz
pytanie.
O Cele kursu

Pytasz o opinig, o rozwigzanie, o prawidlows odpowiedz, o brakujace dane, o
05 Mapa kursu daéwiaficzeni_a, o emocje_. To ar]gaz_uje, podncs'\l poziom energii, zv»{ie,ks_za )
zaangazowanie. Uczestnicy czuja sie zaproszeni do aktywnego udziatu i wazni
, w procesie edukacji.
0O Wskazdéwka
Zadawanie pytan wydaje sie jednak tak oczywiste, ze niektére osoby mysla, ze
0O Modut 1: Jak sie ucza jest to tatwe.

osoby doroste? . . L. . L L
Ale to nieprawda. Zobacz, jakie doswiadczenia z pytaniami majg Marcin i Ania.

0O Modut 2:
Wprawadzenie do [ o [ LT
facylitacji . * Zadawanie pytan 4« 15731 » - i

Modut 3: Proste rozwiazania zwigkszajace zaangazowanie

7 PL SzkolEdu online

48 Uczestnicy

Praca w grupach
U Odznaki

™ Kompetengje
Praca w grupach, liczacych zwykle 3-5 oséb, jest popularna technika wykorzystywang podczas
& Oceny zaje¢ edukacyjnych. Technicznie - o ile masz miejsce - to jest fatwe. Zastandw sig jednak, jak ja
wykorzystasz - bo masz minimum dwie mozliwosci, Kliknij w punkty 11 2, zeby je poznaé.
O cCele kursu

1 Kazda grupa robi to samo - np. tworzy liste korzysci z regularnego oszczedzania,

0 Mapa kursu a potem nastepuje wzajemna prezentacja efektéw pracy lub dyskusja na forum.

0O Wskazéwka Kazda grupa zajmuje sie inna czescia tego samego zadania, np. jedna grupa
2 tworzy liste zalet regularnego oszczedzania, druga - liste wad, a trzecia - liste
03 Modut 1: Jak sie ucza krokdw, jakie nalezy podjac, zeby zaczac oszczedzac. Na koniec efekty pracy

osoby doroste? zbiera sie w jedna catosc, jako efekt pracy calej grupy.

O Modut 2:
Wprawadzenie do _____q
facylitacji B * Pracaw grupach 2 1. 9/714 » X

Modut 3: Proste rozwiazania zwigkszajace zaangazowanie

7 PL SzkolEdu online

& Uczestnicy
Podsumowanie
U Odznaki

™ Kompetendje i i i
W tym module zobaczytes/zobaczytas kilka prostych technik, ktdre powoduja, Zze osoby

B Oceny uczestniczace moga wiecej skorzystac z edukacji podczas spotkania na temat edukacji
finansowej. Zaproszenie ich do pracy w grupach czy dyskusji na forum pozwala zwigkszyé
09 Cele kursu zaangazowanie, wyzwoli¢ energie, ktorej poziom moze spadac podczas przechodzenia kursu

online, dowiedzie¢ sig czegos od siebie nawzajem.

5 Mapa kursu Zastandw sig, ktdre z tych technik zastosujesz podczas swoich zajec, a najlepiej probuj

réznych, bo w réznych grupach rézne sposoby dziatajg w rozmaity sposéb. Powodzenia!
O Wskazéwka
Kliknij na znak zapytania, Zeby zdoby¢ jeszcze jedng rade @
O Modut 1: Jak sie ucza
osoby doroste?

O Modut 2:
Wprowadzenie do ’
facylitacji * Podsumowanie « 13714 » "
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© Modut & Rozwigzywanie konfliktow

& Uczestnicy

. . R Przyczyny
0 odmnaki Rodzaje konfliktéw Konfliktow

& Kompetengje konflikt konflikt
Najbardziej znang typologia konfliktéw jest wartoéci
B8 Oceny tzw. koto konfliktéw Moore'a. Ten amerykariski
mediator, moderator i projektant systeméw
O Cele kursu i i i ieli i
éali';taedgzgrr:ila konfliktami podzielit konflikty na ’ \_,0 konﬂi!(_t
. strukturalny b relacji
O Mapa kursu
Kliknij w kazdy z elementéw kota, zeby
0 Wskazéwka sprawdzi¢, co kryje sig pod nazwg danego
typu konfliktu. konflikt

interesow

0O Modut 1: Jak sie ucza
osoby doroste?

O Modut 2:
Wprowadzenie do [ [ [ | | | | O |=«]
facylitaji - & * Rodzaje konfliktéw «5/15 » e .

© Modut & Rozwigzywanie konfliktow

& Uczestnicy

U Odznaki Strategia kompromisu

@ Kompetenge
kojarzona zwykle z zebrg lub lisem

& Oceny
Strategia kompromisu zazwyczaj wymaga od obu stron konfliktu rezygnacji z

O Cele kursu elementéw swojego stanowiska w celu ustalenia akceptowalnego, uzgodnionego
rozwiazania.

() k
Mepa kursu Strategia ta przewaza najczesciej w konfliktach, w ktérych strony posiadajg w przyblizeniu

réwnowazng wiadze. Wiasciciele/wtascicielki firm czgsto stosujg kompromis podczas
negocjacji uméw z innymi firmami, gdy kazda ze stron moze stracié co$ cennego, na
przykiad klientéw lub niezbedna ustuge, jesli nie dojdzie do porozumienia.

O Wskazéwka

0O Meodut 1: Jak sie ucza
osoby doroste?

0O Medut 2:
Wprowadzenie do . [ [ [ [ [ [ [ [
facylitacji . B Strategia kompromisu 11715 » - .

_ Modut 5: Uzyteczne narzedzia online dla edukatoréw
7= PL SzkolEdu online

& Uczestnicy
U Odznaki Fllmy

& Kompetendje

.Wilk z Wall Street”, ,Big Short” czy ,W pogoni za szczgsciem”? Ktdry z tych filméw wykorzystasz w
B Oceny czasie zajec z edukacji finansowej?

0O Cele kursu Nie planuj petnej projekgji, bo nie masz na to czasu, ani (zapewne) licencji, ale dlaczego nie pokaza¢
uczestnikom kilkuminutowego fragmentu, ktéry bedzie ilustracja zaje¢ o funduszach inwestycyjnych,
Swiatowym systemie finansowym czy osiaganiu wolnosci finansowej?

0 Mapa kursu

O Wskazéwka G"Q The Wolf of Wall St... |} i! The Big:ShortTrail ,ﬁ The Pursuit of Ha...
3 Modut 1: Jak sie ucza ~ 1 ; \ J » u CLASS" >
osoby doroste? f g TRAILER -
0 Modut 2:
Wprowadzenie do
facylitacji - & Filmy <« 10 /16 » 2
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Modut 6: Kodeks etyczny edukatora/edukatorki edukacji finansowej

& Uczestnicy

U Odznaki Zastrzezenie

™ Kompetencje

Zasadanr 2
B Oceny

Bibliotekarz/bibliotekarka nie ocenia poziomu kompetencji
cyfrowych czy ekonomicznych uczestnikéw spotkan edukacyjnych.
03 Mapa kursu Bada ich kompetencje w tych dziedzinach, aby jak najlepiej
dostosowac profil zaje¢ do ich potrzeb. Udziela takze uczestnikom
spotkan niezbednej pomocy w postugiwaniu sie narzedziami

OO Cele kursu

O wskazdwka

0 Modul 1: Jak sie ucza internetowymi projektu.
osoby doroste?
0O Medut2:
Wprowadzenie do [
facylitacji = & * Zasadanr2 4 5/23» &

Program szkolenia stacjonarnego (onsite) edukatorek i edukatoréw (2.3)

Cele szkolenia
1. Podniesienie kompetencji facylitacyjnych edukatoréw i edukatorek FINLIT.

2. Odswiezenie wiedzy edukatoréw i edukatoréow FINLIT na temat edukacji oséb dorostych,
metod pracy grupowej i angazowania oséb uczestniczacych oraz etycznych aspektéw
programu.

3. Oswojenie edukatorow i edukatorek FINLIT z platformg e-learningowa, bedaca
narzedziem wspierajgcym rozwdj ich oraz oséb uczestniczacych w programie..

Program szkolenia (8x90 minut) — propozycja bazowa

Modut 1 (90 minut) — Wprowadzenie do szkolenia

Modut 2 (90 minut) — Poznanie odbiorcéw dziatan i ich potrzeb

Modut 3 (90 minut) — Angazowanie oséb uczestniczgcych i radzenie sobie z trudnymi sytuacjami
Modut 4 (90 minut) — Pytania i inne narzedzia i techniki komunikacyjne

Modut 5 (90 minut) — Kompetencje facylitacyjne — praktyka

Modut 6 (90 minut) - Kompetencje facylitacyjne — praktyka

Modut 7 (90 minut) - Kompetencje facylitacyjne — praktyka

Modut 8 (90 minut) — Wprowadzenie do platformy e-learningowej i zakoriczenia szkolenia

Konspekt szkolenia

1. Jak przeprowadzi¢ diagnoze potrzeb lokalnych mieszkancow pod katem kompetencji
finansowych — profil spotecznosci, ocena potrzeb.

2. Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci (z zakresu finanséw osobistych i ICT) potencjalnych

uczestnikdw; metody i narzedzia.

Znajomosc ICT u uzytkownikéw — test umiejetnosci cyfrowych.

Biblioteka umozliwia szkolenie — zespdt, sprzet, przestrzen...

Metody rekrutacji grupowej na kursy.

Wprowadzenie do facylitacji — rola facylitatora.

Promocja nowej oferty biblioteki, edukacji finansowej dla dorostych uzytkownikéw —

metody i planowanie.

Noubkw


https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=14#section-1

10.
11.
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Tworzenie sieci i wspotpraca z lokalnymi podmiotami (stowarzyszenia, lokalny biznes,
samorzad lokalny.

Praca w zespole (edukacja finansowa w ramach dziatalnosci biblioteki, podziat zadan
w zespole bibliotekarzy, wspétprowadzenie szkolen z zakresu edukacji finansowej

w bibliotece itp.).

Trudne sytuacje i rozwigzywanie konfliktow.

Monitorowanie i ocena.

Przygotowano takze materiaty do szkolenia dla osoby prowadzace;.

4 Materiaty do wykorzystania na szkolenie stacjonarne &

Modyfikuj ~
4 "B Szkolenie stacjonarne dla edukatoréw i edukatorek — model finlit # piic poF Modvfikui =
B Persona plakat Mgzczyzna & 1s0.4Ks pik pDF Modyfikuj ~
@ Persona plakat Kobieta & piikror Modyfikuj ~
@ Rodzaje pytan & Madyfikuj ~
B Narzedzia facylitatora & ik por Modyfikuj =

I I

Szkolenie edukatorow: Jak prowadzi¢ szkolenia online? — wskazéwki i narzedzia (2.4)

Dzieki udziatowi w kursie:

zwiekszysz Twojg wiedze o metodach edukacji online

rozszerzysz swojg wiedze na temat projektowania sytuacji edukacyjnych online

dowiesz sie, jakie aplikacje sg polecenia przez praktykéw szkolen online

przypomnisz sobie, ktdre elementy szkolen stacjonarnych warto wtgczy¢ w edukacje zdalng
wzros$nie Twoja czujnos¢ na popularne btedy popetniane podczas szkolen

Kurs sktada sie z 5 modutow:

uhwnN e

Modut 1. Wstep i kluczowe rekomendacje

Modut 2. Jak zaplanowac szkolenie online?

Modut 3. Wybrane aplikacje wspierajgce prowadzenie szkolen online. Przeglad
Modut 4. Aplikacje to nie wszystko - o co jeszcze zadbad planujgc szkolenie?
Modut 5. Btedy, ktérych nie musicie popetnicé

Oto przyktadowe tresci modutow:


https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=151#section-3
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=151#section-4
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=151#section-5
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=151#section-6
https://finlit.eu/edu/course/view.php?id=151#section-7
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- Modut 1: Jak zaplanowac szkolenie online?

& Uczestnicy

Szkolenie online, czyli...
U Odznaki

«Szkolenia online” to pojemna kategoria, mozna w niej ujgé wszystkie formy edukacji

& Kompetengje N 8 L -
bazujace] na kontakcie przez internet.

B Oceny Moga by¢ to tzw. kursy ekranowe, pozwalajgce na samodzielna nauke w dowolnym momencie
(asynchroniczne) - przyktadem tego jest kurs, ktéry wiasnie przegladacie.
O Cele kursu
Ale to, na czym sig skupiamy w tym kursie, to przygotowanie do prowadzenia szkoler (tez:
0 Wskazdwka spotkan czy fragmentdw szkolen) w realiach internetowych, ale w grupie, w okreslonym
czasie. Czyli koncentrujemy sig na formie, ktdra w jak najwigkszym stopniu ma zastapic
0 Mapa kursu klasyczne szkolenia stacjonarne.
™ Modut 1: Jak Uwaga jednak - nie patrzmy na szkolenia online jak na ,zwykie szkolenia, ktére przektadamy
zaplanowac szkolenie 1:1 na realia zdalne”. To powazny btad i putapka, do tego jeszcze wrdcimy.
online?
0 Modut 2: Jak [ | |/ [ [ || | | [ | | [ |Omk]
zaplanowac szkolenie . * Szkolenie online, czyli... 15724 » "

= Modut 1: Jak zaplanowac szkolenie online?

& Uczestnicy

Kluczowe rekomendacje
U Odznaki

™ K t 5 5 A a . . . .
ompetencje Zanim przyjrzymy sig szczegdtowo, o co zadbac w czasie szkolenia, zaczniemy od trzech

kluczowych rekomendacji, ktére warto zawsze miec¢ na uwadze. Kliknij niebieskie ikony

B Oceny ponizej obrazkéw, zeby je poznac.

O Cele kursu
0O Wskazéwka

3 Mapa kursu

O Modut 1: Jak
zaplanowa¢ szkolenie

o

S I N I N R A
F

B * Kluczowe rekomendacje 7724 «

online?

O Modut 2: Jak

zaplanowac szkolenie
e

= Modut 1: Jak zaplanowac szkolenie online?

48 Uczestnicy

0 oo Rekomendacja 3: zaplanuj proces edukacyjny, a nie "szkolenie"

& Kompetencje
.Proces edukacyjny” zamiast ,szkolenia” to wartosciowa opcja niezaleznie od tego, czy

8 Oceny edukacja ma sie odbywac zdalnie czy stacjonarnie. Jednak wiele 0séb juz przyzwyczaito sie,
ze udziatw szkoleniu polega na obecnosci na jednym czy kilku szkoleniach i na tym sie
koficzy.

0 Cele kursu

Warto przetamac takie myslenie i edukacja online jest dobrym pretekstem do tego.
0 Wskazéwka . . .
Do czego zachecamy? Do pomyslenia o szkoleniu jako o jednym z elementéw
0 Mapa kursu efektywnej nauki. Waznym, byé moze najwazniejszym, ale nie jedynym.
Na kolejnych ekranach znajdziecie dwie propozycje - wariantéw moze by¢ oczywiscie
0 Modut 1; Jak wiecej, ale tutaj chcemy Was zainspirowac, a nie dac gotowe szablony.
zaplanowac szkolenie

online?
O Modut 2 Jak --mql
zaplanowac szkolenie . ' Rekomendacja 3: zaplanuj proces 419724 » ¢
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Scenariusze spotkan edukacyjnych do kurséw edukacji finansowej (3)

Scenariusze zawierajg wskazowki jak przeprowadzic zajecia z zakresu edukacji finansowej zaréwno
w formie spotkan stacjonarnych w bibliotece jak rowniez online, czyli umozliwiajg realizacje kursu
dla mieszkarncéw w formule hybrydowej (blended learning) jak rowniez online.

Ogtoszenia

Ulayte przed studentami

Ponizej znajduja sie scenariusze dla edukatorek i edukatoréw, na podstawie ktérych bedzie mozna przygotowac sie do ~
przeprowadzenia w bibliotece spotkan edukacyjnych z edukacji finansowej z mieszkaricami.

Scenariusze do prowadzenia spotkan edukacyjnych
PL_scenariusz_Modut 1_Planowanie finansowe i budzet osobisty_poziom podstawowy_v.final.pdf
PL_scenariusz_Modut 2_System finansowy_poziom podstawowy_v.final.pdf
PL_scenariusz_Modut 3_Kredyty i pozyczki_poziom podstawowy_v.finalpdf
PL_scenariusz_Modut 4_Ubezpieczenia_poziom podstawowy_v.final.pdf

PL_scenariusz_Modut 5_Bezpieczenstwo i ochrona konsumenta_poziom podstawowy_v.final. pdf

LT T T T ]

PL_scenariusz_Modut 6_Bank centralny_poziom podstawowy_v.final.pdf

POBIERZ FOLDER

& ogtoszenia

Ponizej znajduja sie scenariusze dla edukatorek i edukatorow, na podstawie ktorych bedzie mozna przygotowac sie do e}
przeprowadzenia w bibliotece spotkari edukacyjnych z edukacji finansowej z mieszkaricami.

Scenariusze do prowadzenia spotkan edukacyjnych
PL_scenariusz_Modut 1_Bankowos¢ online_poziom zaawansowany_v.final.pdf
PL_scenariusz_Modut 2_Zakupy online_poziom zaawansowany_v.final.pdf
PL_scenariusz_Modut 3_Bezpieczne finanse w sieci_poziom zaawansowany_v.final. pdf
PL_scenariusz_Modut 4_Oszczedzanie | inwestowanie_poziom zaawansowany_v.final.pdf

PL_scenariusz_Modut 5_Dziedziczenie_poziom zaawansowany_v.final.pdf

PL_scenariusz_Modut 6_Zarabianie na emeryturze_poziom zaawansowany_v.final.pdf

POBIERZ FOLDER
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Jak wzig€ udziat w szkoleniach FINLIT dla bibliotekarzy?

1. Zarejestruj sie na platformie FINLIT — postepuj zgodnie z instrukcjg uzytkownika
https://finlit.eu/edu/mod/page/view.php?id=42

2. Skontaktuj sie z koordynatorem krajowym w Butgarii, Polsce, Rumunii, Stowenii —to kraje
partnerskie projektu FINLIT https://finlit.eu/edu/mod/page/view.php?id=7 aby oméwié

organizacje kursu edukacji finansowej w Twojej bibliotece. Zapytaj, w jaki sposdb
otrzymasz konto trenera na platformie finlit.eu

Szkolenia FINLIT sg bezptatne zaréwno dla uzytkownikéw bibliotek jak i dla bibliotekarzy-
edukatorow. Po przejsciu przez cykl szkolen dla bibliotekarzy na platformie finlit.eu mogg oni
prowadzi¢ edukacje finansowg dla dorostych uzytkownikéw w swoich bibliotekach — staja sie
przewodnikami po wiedzy finansowej dla mieszkancow.

Po pomysinym ukonczeniu kursu, kazdy bibliotekarz/bibliotekarka otrzymuje automatycznie
wygenerowany Certyfikat z unikalnym numerem.

Bibliotekarzu, bibliotekarko!
Przeszkol sie
i wigcz edukacje finansowa do oferty Twojej biblioteki!

POWODZENIA!
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https://finlit.eu/edu/mod/page/view.php?id=42
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